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Personas datu apstrades
pazinojums kandidatiem,
praktikantiem un citiem
personala atlase iesaistitiem
datu subjektiem




Saja pazinojuma ir sniegta informacija, ka AS Magnetiq Bank (turpmak - Banka) veic
amatu kandidatu un praktikantu (turpmak — Kandidati) un citu personala atlasé
iesaistitu datu subjektu, kuru dati var nonakt Bankas riciba personala atlases procesa
ietvaros, personas datu apstradi atbilstoSi Visparigas datu aizsardzibas regulas
prasibam (turpmak — Datu regula).

Sis pazinojums ir radits noluka iepazistinat personas, kas pretendé uz Bankas
izsludinatajam vakancém un prakses iespéjam, ar veidu, kada Banka apstrada
personas datus. Pazinojuma mérkis ir sniegt iespéju Kandidatiem, ka art tam fiziskajam
personam, kuru datus Bankai ir nodevusi Kandidati (pieméram,
atsauksmiju/raksturojumu sniedz€éju dati), detalizéti iepazities ar Bankas personala
atlases procesa ietvaros veiktas personas datu apstrades noltkiem un pamatojumiem,
iegiSanas avotiem, ka arT citam ar personas datiem veiktajam darbtbam un datu
apstrades un aizsardzibas noteikumiem papildus Bankas Privatuma politika
noteiktajam. Saja pazinojuma lietotie ar personas datu apstradi un aizsardzibu saistti

termini (pieméram, "personas dati", "apstrade", “parzinis” u.c.) atbilst Datu regulas
lietotajai terminologijai.

Parzinis - Banka, registracijas Nr.50103189561, juridiska adrese: Brivibas iela 54,
Riga, LV-1011, talrunis (+371) 6 777 2 999, e-pasts: info@magnetigbank.com, majas
lapa: www.magnetigbank.com.

Parzinis ir tiesigs aktualizét So pazinojumu atbilstoSi izmainam personas datu
apstrades procesa.

1. Personas dati

1.1. Par Kandidata personas datiem ir uzskatama visa informacija:

1.1.1. kas par Kandidatu ir noradita Kandidata iesniegtaja pieteikuma véstulé un /
vai CV, piesakoties pretendét uz amatu Banka, pieméram, vards, uzvards, , dati par
darba pieredzi un apgatam studiju programmam / macibam, valodu zinadanas, papildu
zinaSanas/prasmes atbilstoSi vakancei, kurai piesakas Kandidats, talruna numurs, e-
pasta adrese, fotografija — gadijuma, ja Kandidats pievieno fotografiju savam CV, vai
cita Kandidatu identificéjoSa informacija;

1.1.2. kas par Kandidatu ieguta no treSajam personam, taja skaita informacija, kas
sanemta, lai nepiecieSamibas gadijuma Banka parliecinatos par Kandidata atbilstibu
amatam KreditiestaZzu likuma 34.5 panta paredzétaja kartiba un atbilsto$i Noziedzigi
iegutu idzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérsanas
likuma 10." pantam, ka arT informacija, kuru Bankai sniegusi Kandidata noraditie
atsauksmju un raksturojumu sniedzéji;

1.1.3. kas ieguta sazinas procesa ar Kandidatu vai darba intervijas laika (t.sk.,
datu subjekta izskats un izturéSanas, sazinas valoda, informacija par izglitibu, darba
pieredzi u.c.);

1.1.4. kas saistita ar Kandidata piemérotibas vakantajam amatam, uz kuru Kandidats
pieteicies, izvertéSanu.

1.2. Atsauksmju un raksturojumu sniedz&ju personas dati, kuri noraditi Kandidatu
iesniegtaja pieteikuma véstulé un/vai CV un kuru apstradi veic Banka, ir — personas
vards, uzvards, darba vieta un ienemamais amats, kontaktinformacija (telefona
numurs, e-pasta adrese u.tml.).
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2. Kandidata personas datu apstrades mérkis un tiesiskais pamats

2.1. Jebkuri Bankai iesniegtie vai Bankas iegutie Kandidata personas dati tiek
apstradati personala atlases nollka, t.i., lai izvértétu Kandidata piemérotibu konkrétam
amatam, ka ari sazinai ar Kandidatu atbilstosi attiecigajai vakancei saskana ar speka
esoSo tiesisko reguléjumu personas datu aizsardzibas joma.

2.2. Kandidats pats brivi izvélas, vai pretendét uz Bankas izsludinato amata vakanci
un iesniegt Bankai savu pieteikuma véstuli un / vai CV. Kandidata pieteikuma un / vai
CV iesniegSana tiek uzskatita par piekriSanu iesniegtajos dokumentos noradito
Kandidata personas datu apstradei. Banka partrauks Kandidata pieteikuma
izskatiSanu, ja sanems Kandidata pazinojumu par dalibas personala atlasé
atsaukSanu. Kandidats ir personiski atbildigs par sava pieteikuma un/vai CV noradito
personas datu pareizibu.

2.3. Personas datu apstrades tiesiskais pamats personala atlases nolukos ir:

2.3.1. datu subjekta piekriSana (Datu regulas 6.panta 1. punkta “a” apakSpunkts) —
atsevisSkos gadijumos apstradajot par Kandidatu sanemtas atsauksmes par iepriekS&jo
darba pieredzi un profesionalajam iemanam, ka arT rekomendacijas un Kandidatu
noraditos atsauksmju un raksturojumu sniedz€ju personas datus attieciba uz
Kandidata sniegto (pieméram, CV, pieteikuma véstulé, darba intervija, u.c. ) savu
personas datu apstradei Saja pazinojuma minétajiem mérkiem;

2.3.2. Bankai noteikta juridiska pienakuma izpilde (Datu regulas 6.panta 1. punkta
“c” apakSpunkts):

2.3.2.1. gadijumos, kad normativie akti nosaka obligatas prasibas iegut
informaciju par Kandidatu, kas pieteicies uz konkréta amata vakanci
(pieméram, KreditiestaZzu likuma 34.° pantd un Noziedzigi iegatu Iidzek|u
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas novérSanas likuma
10." panta noteikto prasibu izpildei);

2.3.2.2. apstradajot ar personala atlases procesu saistitos datu subjektu
pieprasijumus un stidzibas vai tiestbsargajoso un uzraudzibas iestazu iesniegumus;

2.3.3. Bankas legitimas intereses (Datu regulas 6.panta 1. punkta “f” apakSpunkts):

2.3.3.1. veicot Kandidata personas datu apstradi Kandidata piemérotibas
vakantajam amatam izvértéSanai, taja skaitd, nemot veéra Kandidata
pieteikuma véstuleé un / vai CV noraditos, ka arT no treSajam personam
sanemtos un darba intervijas laika iegitos personas datus;

2.3.3.2. lai nodrosinatu Bankas tiesibu un intereSu aizsardzibu gadijuma, ja tiek
apstradati Kandidata personas dati sakara ar tiesa celtu prasibu par
parkapumiem personala atlases procesa norisé;

2.3.3.3. glabajot personala atlases procesa iesaistito datu subjektu personas
datus termina, kas nodroSina Bankas tiesibu un intereSu pienacigu aizsardzibu.

3. Piekluve personas datiem un personas datu ieguves avoti

3.1. Visi Kandidata pieteikuma véstulé un / vai CV noraditie personas dati ir pieejami
tikai par amata pretendentu atlasi un izvertéSanu atbildigajiem Bankas darbiniekiem
atbilstoSi vinu darba pienakumos noraditajam, ievérojot personas datu aizsardzibas un
citos normativajos aktos noteiktas prasibas.



3.2. Dati par Kandidatu var tikt ieguti no pasa Kandidata vai no treSajam personam,
kuras uztur registrus (pieméram, Sodu registra un Maksatnespéjas registra) vai kuras
ir Kandidata noradtti atsauksmiju / raksturojumu sniedzéiji.

3.3. Atsauksmju/ raksturojumu sniedz€ju personas datus Banka iegust no
Kandidatiem, kuri ka parzini atbild par atbilstoSa tiesiska pamata esamibu, lai nodotu
Sos personas datus Bankai.

4. lespéja, ka personas dati tiek nosutiti arpus Eiropas Savienibas (ES) vai
Eiropas Ekonomiskas zonas (EEZ) valstim

Banka nenodod Bankas personala atlases procesa iesaistito datu subjektu personas
datus apstradei arpus Bankas, ja tam nav Saja Pazinojuma minéts tiesiskais pamats.
Bankai nav pamata personala atlases procesa ietvaros sanemto personas datus nodot
uz valstim, kas atrodas arpus Eiropas Savienibas vai Eiropas Ekonomiskas zonas.

5. Personas datu uzglabasana, apstrade un dzéSana

5.1. Kandidata personas datus Banka uzglaba atbilstodi Kandidata personas datu
iesnieg8anas veidam — elektroniska vai papira dokumenta formata.

5.2. Ja Kandidats netiek pienemts darbad Banka amata, uz kura vakanci Kandidats
pieteicies vai ticis izvertéts, Banka dzé$ Kandidata elektroniski iesttitos datus un par
vinu iegdto informaciju, ka art iznicina papira formata sanemtos dokumentus 3 (tris)
ménesu laika péc konkréta personala atlases procesa beigam. un tiesibu aktos
noteikta parstudzibas termina sakara ar atlases procesa norisi izbeigSanas.

5.3. Ja Kandidats netiek pienemts darbad Banka amata, uz kura vakanci Kandidats
pieteicies, bet ir sniedzis Bankai rakstisku piekriSanu, ka vina pieteikums un / vai CV
var tikt izvertéti citas lidzigas vakances gadijuma, Kandidata personas dati un ar
personala atlasi saistitie dokumenti tiek glabati 1 gadu péc piekriSanas sniegSanas.

5.4. Ja Banka ir veikusi normativajos aktos noteiktds informéacijas par Kandidatu
pieprasi$anu Sodu registra vai Maksatnespéjas registra, Kandidata personas dati un
ar personala atlasi saistitie dokumenti tiek glabati 1 gadu péc atlases procesa beigam.

5.5. Ja Kandidats ir vérsies tiesa sakara ar atlases procesa norisi vai rezultatu,
personala atlasei iesniegtie dokumenti un personas dati glabajami, lidz spéka stajas
neparsidzams tiesas nolémums konkrétaja lieta.

5.6. Ja Banka ir sanémusi Kandidata pieteikumu un / vai CV, Kandidatam
nepretendéjot uz konkrétu Bankas izsludinatu vakanci, tad Banka glaba minétos
dokumentus 1 gadu péc to sanemsanas, ja vien pieteikuma nav noradits 1saks termins,
kura iesniegums uzskatams par aktualu.

5.7. Kandidata personas datu glabasanas terminam atbilstoSs glabasSanas termins
katra no minétajam situacijam ir noteikts arT Kandidata noradito atsauksmju /
raksturojumu sniedzé&ju personas datiem.

5.8. Ja Kandidats péc personala atlases procesa noslégSanas tiek pienemts darba
Banka, personala atlases procesa iegita informacija par Kandidatu tiek glabata kopa
ar darbinieka jeb nodarbinata informaciju (personas lietu) atbilstoSi tai noteiktajam
glabasanas terminam.

5.9. Banka, pamatojoties uz personala atlases procesa pieejamajiem personas datiem,
nepienem automatiz&tus lémumus un neveic profiléSanu.



6. Kartiba, kada Kandidats vai citas personala atlasé iesaistitas personas var
realizet savas datu subjekta tiesibas

6.1. Personala atlases procesa iesaistitam datu subjektam ir $adas tiesibas attieciba
uz savu personas datu apstradi:

6.1.1. sanemt informéaciju, vai Banka veic (vai neveic) vina personas datu apstradi, un,
ja sada apstrade tiek veikta, pieklat saviem personas datiem un sanemt pieprasito
informaciju saskana ar Magnetiq Bank Privatuma politika noteikto u ;

6.1.2. atsaukt iepriek$ sniegtu piekriSanu savu personas datu apstradei, vienlaikus
piekriSanas atsauk$ana neietekmé tadu personas datu apstradi, kas veikta pirms
piekriSanas atsaukuma, ka art Banka turpina datu subjekta datu glabasanu atbilstosi
81 Pazinojuma 5.nodala noteiktajam;

6.1.3. pieprasit savu personas datu laboSanu, ja tie ir neprecizi vai nepareizi;

6.1.4. pieprasit savu personas datu dzeéSanu, ja dati tiek apstradati tikai uz datu
subjekta piekriSanas pamata un ta tiek atsaukta vai personas dati vairs nav
nepiecieSami nolUkiem, kados tie sniegti, vai ar Siem nolukiem saderigos nollkos, vai
art datu apstrade uzskatama par nelikumigu (t.i. tiek veikta bez tiesiska pamata);

6.1.5. pieprasit visu datu subjektam pieejamo informaciju par datu avotu, ja personas
dati netiek ieglti no datu subjekta;

6.1.6. iesniegt stdzibu par Bankas veikto personas datu apstradi Datu valsts
inspekcijai (adrese: Elijas iela 17, Riga, LV-1050, e-pasts: pasts@dvi.gov.lv, talruna
numurs +371 67 22 31 31), ja datu subjekts uzskata, ka Bankas veikta vina personas
datu apstrade neatbilst Datu regulas prasibam.

6.2. Datu subjektam, lai 1stenotu kadu no ST pazinojuma 6.1.1. — 6.1.5. punkta
minétajam tiesibam, ir jaiesniedz rakstisks pieprasijums Bankai viena no Sadiem
veidiem:

6.2.1. klatiené Bankas klientu apkalpoSanas centra Brivibas iela 54, Riga, uzradot
personu apliecinoSu dokumentu (pasi vai personas apliecibu);

6.2.2. elektroniski nosttot e-pastu, kas parakstits ar droSu elektronisko parakstu, uz
Bankas e-pasta adresi: datuaizsardziba@magnetigbank.com.

6.3. Banka izskata datu subjekta pieprasijumu un sniedz uz to atbildi ne vélak ka viena
ménesa laika no pieprasijuma sanemsanas dienas. Bankai, nemot véra pieprasijumu
sarezgitibu un skaitu, ir tiesibas pagarinat atbildes snieg$anas terminu vél par diviem
ménesiem, par to informéjot pieprasijuma iesniedzéju.

7. Kontaktinformacija ar personas datu apstradi saistitajos jautajumos

7.1. Banka ir iecelts datu aizsardzibas specialists, kas uzrauga Bankas k& parzina
veiktas personas datu apstrades atbilsttbu Datu regulas, Fizisko personu datu
apstrades likuma un citu normativo aktu prasibam. Pie datu aizsardzibas specialista
var vérsties ar jautajumiem, pieprasijumiem un stdzibam par Bankas veikto personas
datu apstradi. Sazinai ar datu aizsardzibas specialistu izmantojams e-pasts:
datuaizsardziba@magnetigbank.com vai rakstot uz adresi Brivibas iela 54, Riga, LV-
1011, ar noradi — AS Magnetiq Bank personas datu aizsardzibas specialistam.

7.2. Stdziba par personas datu apstradi iesniedzama atbilstoSi Bankas Visparéjos
darfjumu noteikumos noteiktajai Pretenziju, stridu, sddzibu un to atsaukumu
izskatiSanas kartibai.



